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डिडिटल मीडिया एिेंसी को एम्पनैल करन ेके डलए रुडि प्रकटन  

 

EXPRESSION OF INTEREST FOR EMPANELMENT  

OF A DIGITAL MEDIA AGENCY 

 

I. डिडिटल मीडिया एिेंसी का एम्पनैलमेंटः भारतीय डनयाात-आयात बैंक (‘बैंक’) अपने ब्ाांि की छडि को 

और मिबूत करन ेतथा बैंक की डिडिटल मौिूदगी बढाने के डलए िेबसाइट, मोबाइल एडललकेशन बनाने और 

उनके साथ-साथ सोशल मीडिया ललेटफॉमा आदद सांभालने एिां डिडिटल माकेटटग में कम स ेकम 5 साल का 

अनुभि रखने िाली इच्छुक डिडिटल मीडिया एिेंडसयों स ेसीलबांद रुडि पत्र (‘आिेदन’) आमांडत्रत करता ह।ै  
 

डिडिटल मीडिया एिेंसी की क्षमताओं में अन्य के अलािा डनम्नडलडखत ऑनलाइन सांिार सेिाएां शाडमल हों: 

 

i. डिकास और रखरखािः कॉपोरेट िेबसाइट, माइक्रोसाइट, मोबाइल एलस, इांट्रानेट पोटाल आदद का 

डिकास एिां रखरखाि;  

 

ii. डििाइननग और कां टेंट सृिनः बैंक की डिडिटल मौिूदगी के प्रबांधन के डलए ब्ाांि ददशाडनदशेों के 

अनुसार अन्य के अलािा कॉपीराइटटग, इन्फोग्रादफक, िीडियो और फोटो स्टोरी सृिन और / या 

डहन्दी, भारतीय क्षेत्रीय भाषाओं, फ्रें ि और स्पैडनश भाषा में डिज्ञापन अडभयान के डलए डििाइननग 

और कां टेंट तैयार करना; 

 

iii. ऑनलाइन प्रडतष्ठा प्रबांधनः सोशल मीडिया प्रबांधन, सांकट प्रबांधन, सिा इांिन ऑडलटमाइिेशन 

(एसईओ), इन््लूएांसर एांगेिमेंट िैसी डिडभन्न गडतडिडधयों के िररए ऑनलाइन स्पेस में प्रडतष्ठा 

प्रबांधन; 

 

iv. ऑनलाइन मीडिया ललाननगः बैंक के समग्र ब्ाांि / रणनीडतक अडभयान के अनुसार प्रायोडित कां टेंट, 

सोशल मीडिया डिज्ञापन, एसईओ माकेटटग, ईमेल अडभयानों आदद के िररए ऑनलाइन मीडिया 

योिना बनाना; 

  

v. ढाांिागत सुडिधाएां: लाइि िेबकास्ट और फीि सांभालने, ऑनलाइन मीडिया के डलए एिी प्रोिक्शन, 

हले्पिसे्क / लाइि िैट / व्यापार सूडियों आदद के डलए समुडित इन्फ्रास्ट्रक्िर डिकडसत करना; 

Infrastructure to handle live webcasts and feeds, AV production for online 

media, developing mechanism for helpdesk / live chats, trade indices, etc. 

 

vi. सांपका ः बैंक के िनसांपका  और नप्रट डिज्ञापन को सहयोग करत ेहुए सूिनाओं के प्रिार-प्रसार के डलए 

प्रासांडगक समािार िेबसाइटों / ब्लॉगों के साथ सांपका  डिकडसत करना;  

 

vii. डनयडमत ररपोर्टटग और आकलनः बैंक की डिडिटल मौिूदगी में डिस्तार और इस हतेु दकए गए डनिेश 

ररटना का आकलन करने के डलए डनयडमत ररपोर्टटग करना।  
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यह आिश्यक ह ैदक एम्पैनलमेंट के डलए आिेदन करने िाली डिडिटल मीडिया एिेंडसयाां बैंक को उपयुाक्त 

सेिाएां प्रदान करन ेमें सक्षम हों।  

 

II. डिडिटल मीडिया एिेंसी के एम्पनैलमेंट के डलए पिूा अहताा मानदांि: 

 

एिेंसी के पास डनम्नडलडखत होना अपडेक्षत हःै 

(क) मुांबई में 25 स्टाफ सदस्यों िाले पूणा कायाालय के साथ भारत में मौिूदगी।  

(ख)  बीते दो िषों (यानी 2014-15 और 2015-16) में कम से कम 5 करोड़ रुपए का टनाओिर। डिडिटल 

मीडिया सेिाओं से कम से कम 5 करोड़ रुपए के टनाओिर का दस्तािेिी प्रमाण साथ ददया िाना 

िाडहए।  

(ग)  एिेंसी बीते पाांि िषों स ेअडस्तत्ि में हो यानी डिडिटल मीडिया एिेंसी 31 ददसांबर, 2011 के बाद 

न बनी हो।  

(घ)  एिेंसी ने ग्राहकों की कॉपोरेट िेबसाइटें / माइक्रोसाइटें / सोशल मीडिया ललेटफॉमा और डिडिटल 

मीडिया अडभयान बनाए और सांभाले हों (प्रमाण साथ लगाएां)।  

(ङ)  एिेंसी को बैंकों, डित्तीय सांस्थानों अथिा डनयाात ऋण एिेंडसयों के साथ काम करन ेका अनुभि हो।  
 

III. एम्पनैलमेंट के डनयम एिां शतें: 

 

क) एिेंसी को भारतीय ररज़िा बैंक, भारतीय बैंक सांगठन और / अथिा या दकसी अन्य बैंक द्वारा अयोग्य 

/ ब्लैकडलस्ट घोडषत न दकया गया हो। एिेंसी के प्रमोटरों और / अथिा डनदशेकों का अच्छा टै्रक 

ररकॉिा हो। इस सांबांध में एिेंसी द्वारा एक घोषणा पत्र भी आिेदन के साथ प्रस्तुत करना होगा।  

ख)  एिेंसी का मुांबई में पूणा कायाालय हो और दशे के अन्य बड़ ेशहरों में प्रडतडनडध कायाालय / शाखाएां 

हों, प्राथडमक रूप स ेउन शहरों में िहाां बैंक के कायाालय हैं।  

ग) एिेंसी के पास प्रमुख भारतीय भाषाओं में प्रिीणता और पू्रफ िाांि सुडिधाओं के साथ मल्टीमीडिया, 

बहुभाषी कां टेंट को सांभालन ेके डलए िरूरी सांसाधन हों। डहन्दी में काया करन ेमें सक्षम होना अडनिाया 

ह।ै  

घ)  एिेंसी को डनिी और सािािडनक क्षेत्र में बैंककग और डित्तीय सेिा सांस्थानों (बीएफएसआई) के साथ 

काम करन ेका पयााप्त अनुभि हो।  

ङ) एिेंसी का अल्पकालीन सूिना पर सांिार की डिडभन्न अपेक्षाओं को पूरा करने का अच्छा टै्रक ररकॉिा 

रहा हो।  

ि) बैंक सभी या कोई भी आिेदन / प्रस्ताि डबना कोई कारण बताए खाररि कर सकता ह।ै  

छ) एम्पैनलमेंट के डलए दकया गया सशता या अपूणा आिेदन खाररि कर ददया िाएगा।  

ि) एिेंसी से उम्मीद की िाती ह ैदक िह उच्च स्तरीय प्रोफेशनल आदशों का पालन करती हो और ऐसा 

कोई काया न करे डिससे बैंक के डहतों को नुकसान पहुांिता हो। एिेंसी प्रकाशन के डलए डनदशे िारी 
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न होने तक मामलों की गोपनीयता बनाए रखेगी। उपयुाक्त में से दकसी का भी उल्लांघन होने पर बैंक 

एिेंसी पर दांि लगा सकता ह।ै  

झ) एिेंसी को तीन साल के डलए एम्पैनल दकया िाएगा, िो एक साल बाद बैंक की सांतुडि के अध्यधीन 

होगा। एम्पैनल की गई एिेंसी के कामकाि की हर डतमाही के अांत में समीक्षा की िाएगी। यदद 

एम्पैनल की गई एिेंसी की सिेाएां बैंक की उम्मीदों पर खरी नहीं उतरती हैं तो बैंक एिेंसी की सेिाएां 

समाप्त कर सकता ह ैऔर डबना दकसी बाध्यता अथिा दकसी को डबना कोई कारण बताए शॉटा डलस्ट 

की हुई अगली एिेंसी को डनयुक्त कर सकता ह।ै इस तरह की कारािाई से होने िाले दकसी भी नुकसान 

अथिा क्षडत के डलए बैंक ििाबदहे नहीं होगा।  
 

IV. भुगतान 

 

क) कॉन्टै्रक्ट पारस्पररक रूप से सहमत माडसक भुगतान पर ररटेनरडशप आधार पर होगा।  

ख) एिेंसी को दकसी भी प्रकार का अडग्रम भुगतान नहीं दकया िाएगा।  

ग) आयकर आदद सडहत सभी लागू करों की स्रोत पर कटौती आयकर अडधडनयम, 1961 और यथा 

लागू अन्य कानूनी प्रािधानों के अनुसार की िाएगी।  

 

V. न्यायाडधकार क्षते्र 

 

इस आिेदन के अांतगात यदद पार्टटयों के बीि इस आिेदन को लेकर / आिेदन के सांबांध में दकसी भी तरह का 

कोई डििाद या मतभेद पैदा होता ह ैतो उसका डनपटान भारत के कानूनों के अनुसार दकया िाएगा और दकसी 

भी िाद पर पार्टटयों की सुनिाई अपररितानीय रूप से मुांबई की अदालतों के न्यायाडधकार क्षेत्र में ही होगी, 

इस सांबांध में कायािाही भी इसी न्यायाडधकार क्षेत्र में होगी।  

 

VI. एम्पनैलमेंट के डलए आिदेन प्रस्ततु करना  

आिेदन सीलबांद डलफाफे में प्रस्तुत करना होगा, डिस पर ऊपर डलखा होना िाडहए ‘डिडिटल मीडिया एिेंसी 

के एम्पैनलमेंट के डलए रुडि पत्र’, िो महाप्रबांधक, कॉपोरेट सांिार समूह के नाम गरुुिार, 26 फरिरी, 2017 

को शाम 5 बि ेतक या इसस ेपहले डनम्नडलडखत पते पर डमल िाना िाडहएः  

भारतीय डनयाात-आयात बैंक, 21िीं मांडज़ल, डिश्व व्यापार कें द्र कॉम्ललेक्स, कें द्र एक भिन, कफ़ परेि,  

मुांबई - 400005  

 

VII. आिदेन फॉमा के साथ प्रस्ततु दकए िान ेिाल ेदस्ताििे 

क) डित्तीय िषा 2014-15 और 2015-16 की लेखापरीडक्षत बैलेंस शीट की प्रडतयाां। यदद डिडिटल 

मीडिया एिेंसी दकसी बड़ ेसांिार समूह का डहस्सा ह ैऔर उसकी अलग से कोई बैलेंस शीट नहीं ह ैतो 

उसकी डिडिटल सेिाओं से आने िाले रािस्ि का प्रमाण प्रस्तुत करना होगा, िो दकसी प्राडधकृत 

प्राडधकारी द्वारा सत्याडपत होना िाडहए।  
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(नोटः डित्तीय िषा 2014-15 और 2015-16 की लेखापरीडक्षत बैलेंस शीट के अनुसार यदद एिेंसी 

को योग्य नहीं पाया गया तो उस ेियन प्रदक्रया के दकसी भी िरण में प्रडतबांडधत दकया िा सकता 

ह।ै) 

ख) क्लॉि III (क) में डनर्ददि अनसुार एिेंसी का घोषणापत्र, डिसका प्रारूप अनलुग्नक I में ददया गया ह।ै  

ग) बीएफएसआई / सरकारी क्षते्र के मौिूदा ग्राहकों के तीन प्रमाण, डिनसे प्रमाणीकरण के डलए सांपका  

दकया िा सके.  

घ) क्लॉि II में डिडनर्ददि अनुसार ग्राहकों के डलए दकए गए काम का प्रमाण।  

ङ) बैंक के डलए डिडनर्ददि दकए िाने िाले दो ग्राहक सेिा एक्िीक्यूरटव्स की डिस्तृत प्रोफाइल, डिसका 

प्रारूप अनुलग्नक II में ददया गया ह।ै  

ि) कां पनी के पैन कािा, सेिा कर रडिस्टे्रशन प्रमाण पत्र की प्रडत। 

छ) कां पनी के अांतर्ननयम (आर्टटकल ऑफ एसोडसएशन) और बडहर्ननयम (मेमोरैंिम ऑफ एसोडसएशन) की 

प्रडत।  

 

 

VIII. एम्पनैलमेंट के डलए ियन प्रदक्रया 

उपयुाक्त (II और III) के मानदांि पूरा करने िाली एिेंडसयों का मूल्याांकन डनम्नडलडखत मानदांिों के डलए ददए 

गए अांकों के अनुसार दकया िाएगाः  

 

क. इन्फ्रास्ट्रक्िर और डिडिटल मीडिया क्षमताएां: 50 अांक  

(उत्तर नबदिुार ददए िान ेहैं) 

क.1. डिडिटल मीडिया सेिाओं के डलए डनधााररत न्यूनतम दो व्यडक्तयों िाली ग्राहक सेिा टीम का 

डििरणः 15 अांक (एक्िीक्यूरटव्स की प्रासांडगक शैक्षडणक योग्यता अनुलग्नक II में ददए अनुसार सांलग्न 

की िानी ह)ै। 

ख.2. िेबसाइट / माइक्रोसाइट, कां टेंट सृिन, सोशल मीडिया अडभयान सांभालनाः 15 अांक (मौिूदा 

ग्राहकों के डलए दकए गए काम का प्रमाण प्रस्तुत करना ह)ै।  

ग.3. बीते दो िषों के दौरान रह ेसरकारी / सािािडनक क्षेत्र के उपक्रम / बीएफएसआई ग्राहकों की 

सूिी (प्रत्येत ग्राहक के डलए दो अांक, अडधकतम 10 अांकों के साथ) 

घ.4. एडक्ज़म बैंक अथिा दकसी अांतरराष्ट्रीय डिकास डित्त एिेंसी के साथ काया का पूिा अनुभिः 5 

अांक।  

ड़.5. भारत और डिदशेों में मौिूदगीः 5 अांक (प्रत्येक कायाालय के डलए 1 अांक)।  

नोटः उपयुाक्त मानदांिों (क) के आधार पर शॉटाडलस्ट की गई अडधकतम 5 एिेंडसयों को मािा 2017 

की शरुुआत में बैंक में प्रिेंटेशन और डित्तीय बोडलयों के डलए बलुाया िाएगा, िहाां उनका मलू्याांकन 

डनम्नडलडखत नबदओुं के आधार पर दकया िाएगा। एिेंडसयों के डलए बहेतर होगा दक ि ेआिेदन 
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प्रस्ततु दकए िान ेके समय ही अपनी प्रिेंटेशन तयैार रखें। उन्हें प्रिेंटेशन के डलए शॉटा नोरटस पर 

आमांडत्रत दकया िा सकता ह।ै प्रिेंटेशन की अिडध लगभग 30 डमनट होगी।  

 

 

ख. डिडिटल मीडिया सॉल्यशूांस प्रिेंटेशन और डित्तीय बोली: 50 अांक 

ख.1. बैंक की मौिूदा डस्थडत और बैंक की छडि को और मिबूत करन ेके डलए प्रस्ताडित डिडिटल 

मीडिया रणनीडतः 25 अांक 

ख.2. ऐसी केस स्टिी, डिसमें एिेंसी ने सोशल / डिडिटल मीडिया के िररए ग्राहक की ऑनलाइन 

प्रडतष्ठा बढाने या सांकट प्रबांधन में डमसाल पेश करन ेिाला काम दकया होः 25 अांक 
 

कृपया नोट कीडिएः एिेंसी / एिेंडसयों को उपयुाक्त मानदांिों के आधार पर ही शॉटाडलस्ट दकया िाएगा। बैंक 

दकसी भी एिेंसी या सभी एिेंडसयों को शॉटाडलस्ट, ियडनत या खाररि कर सकता ह।ै एिेंसी / एिेंडसयों के 

ियन में बैंक का डनणाय अांडतम होगा। बैंक द्वारा ियडनत एिेंसी को तदनुसार सूडित कर ददया िाएगा।  
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एम्पनैलमेंट के डलए आिदेन 

APPLICATION FOR EMPANELMENT 

 

 

1. एिेंसी का नाम NAME OF THE AGENCY: 

  

2. मुांबई कायाालय का पता OFFICE ADDRESS IN MUMBAI:  

 

3. फोन PHONE : 

 

4. फैक्स FAX : 

 

5. प्रधान कायाालय का पता (यदद नहीं ह ैतो उपयुाक्त 2)  

HEAD OFFICE ADDRESS (if not same as 2. Above)  

 

6. ईमेल E-MAIL :   

 

7. एिेंसी स्ट्रक्िर AGENCY STRUCTURE : 

(क्या भागीदारी फमा ह ैया प्रोपराइटरडशप फमा या प्राइिेट डलडमटेि/डलडमटेि कां पनी आदद है) 

(Whether Partnership Firm or Sole Proprietorship Firm or Private 

Limited/Limited Company etc.) 

 

8. डनदशेकों / भागीदारों / प्रोपराइटरों आदद के नाम  

9. NAME OF DIRECTORS / PARTNERS/ PROPRIETORS ETC.:  

(Along with PAN Card & CIBIL Report) 

 

10.  शाखा(एां) (यदद हैं) BRANCH(ES) (If any): 

 

11.  कां पनी बनने की तारीख DATE OF INCORPORATION: 

  

12.  बीते दो िषों के दौरान एिेंसी का टनाओिर (करोड़ रुपए में) 

(केिल डिडिटल मीडिया सेिाओं से आय का अलग से उल्लेख करें):  

(बीते दो िषों की लेखापरीडक्षत बैलेंस शीट भी प्रस्ततु करें) 

TURNOVER OF THE AGENCY DURING PAST 2 YEARS (IN ` CRORES) 

(with bifurcation of earnings from only digital media services): 

(To be supported by audited balance sheet for last two years) 

YEAR 

2014 – 2015:  

2015 – 2016:  
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13.  सेिाकर रडिस्टे्रशन नांबर:  ( कृपया प्रडत सांलग्न करें) 

SERVICE TAX REGISTRATION NO.: (Please attach the copy) 

 

14.  फमा का पैन नांबर:  ( कृपया प्रडत सांलग्न करें) 

PAN NO. OF THE FIRM: (Please attach the copy) 

 

15.  एिेंसी द्वारा बीते पाांि िषों में डनष्पाददत कॉन्टै्रक्ट सांबांधी दकसी भी डसडिल िाद / मुकदमे का 

डििरण। यदद कोई िाद/मुकदमा ह ैतो उसका डििरण प्रस्तुत कीडिए 

DETAILS REGARDING ANY CIVIL SUIT/LITIGATION IN THE CONTRACTS 

EXECUTED BY THE AGENCY DURING THE LAST 5 YEARS. GIVE DETAILS IF 

ANY: 

 

 

 

 

अनुलग्नक I 

ANNEXURE I 

 

 

घोषणा Declaration 

 

मैं / हम एतदद्वारा घोषणा करता हां / करत ेहैं दकः  

I /We do hereby certify that: 

 

(i) हमारी एिेंसी को भारतीय ररज़िा बैंक (आरबीआई), भारतीय बैंक सांगठन (आईबीए), दकसी अन्य 

बैंक और / अथिा कां पनी स ेअयोग्य / ब्लैकडलस्ट घोडषत नहीं दकया गया है; 

Our Agency has not been disqualified / blacklisted by Reserve Bank of India, 

Indian Banks’ Association, any other Bank and/or Company;  

(ii) एिेंसी अथिा इसके प्रमोटरों और / अथिा डनदशेकों के डखलाफ कोई मुकदमा नहीं िल रहा है;   

No litigation is being pursued against the Agency or its promoters and / or 

directors; 

(iii) एिेंसी और इसके प्रमोटरों / डनदशेकों न ेदकसी भी ऋणदाता के साथ िकू (डिफॉल्ट) नहीं की ह ैऔर 

उनके डखलाफ कोई भी बकाया / माांग लांडबत नहीं ह;ै 

The Agency and its promoters / directors have not defaulted with any of its 

lenders and no dues or demands are pending against them; 
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दी गई उपयुाक्त सूिना सही और सत्य ह।ै यदद कोई भी झूठी सूिना दी गई ह ैअथिा दकसी भी सिूना को 

डछपाया गया ह ैतो आिेदन खाररि हो िाएगा और यदद उडित हुआ तो दांि भी लगाया िा सकता ह।ै  

The information as provided above is correct and true in all respect. In case of 

furnishing any false information or suppression of any material information, the 

application shall be liable for rejection besides penalty can be imposed, if it 

deemed fit. 

             

हस्ताक्षर Signature 

 

प्राडधकृत हस्ताक्षरी का नाम और पदनाम Name and Designation of Authorized Signatory 

 

एिेंसी का नाम Name of the Agency  

 

मुहर Seal 

 

तारीख Date: 

स्थान Place: 

 

 

(यदद एिेंसी यह घोषणा कर पान ेमें असमथा ह ैतो कृपया इसका कारण बताइए और आरबीआई / आईबीए 

/ दकसी अन्य सांस्था द्वारा अयोग्य घोडषत दकए िान ेका कारण बताइए।) 

(In case the Agency is unable to make this declaration, please provide information 

regarding the reason for disqualification by RBI / IBA/ any other institution and the 

reason(s), thereof.) 
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अनुलग्नक II 

ANNEXURE II 

 
 

एम्पैनलमेंट के बाद एडक्ज़म बैंक के डलए डनधााररत दकए िान ेिाल े 

प्रस्ताडित प्रोफेशनल स्टाफ के सीिी के डलए प्रारूप 
FORMAT OF CURRICULUM VITAE (CV) FOR PROPOSED PROFESSIONAL STAFF 

WHO WILL BE DEDICATED TO EXIM BANK AFTER EMPANELEMENT 
 

1. स्टाफ का नाम (पूरा नाम डलखें) Name of Staff [Insert full name]:  
 

2. िन्मडतडथ Date of Birth: 
 

3. नागररकता Nationality:  
 

4. डशक्षा [कॉलेि/डिश्वडिद्यालय और अन्य सांस्थानों, हाडसल की गई डिडग्रयों और उनकी तारीखों 

का उल्लेख करें]: 
Education [Indicate college/university and other specialized education 
of staff member, giving names of institutions, degrees obtained, and 
dates of obtainment]:  
 

5. प्रोफेशनल सांघों की सदस्यता Membership of Professional Associations:  
 

6. अन्य प्रडशक्षण और / अथिा प्रमाणपत्र Other Training and / or Certifications:  
 

7. भाषा [प्रत्येक भाषा के डलए प्रिीणता का उल्लेख करें: बोलने, पढने और डलखने में अच्छी, 

सांतोषिनक, अथिा कमिोर ]  
Languages [For each language indicate proficiency: good, fair, or poor 
in speaking, reading, and writing]:  
 

8. नौकररयों का ररकॉिा [स्टाफ सदस्य द्वारा स्नातक के बाद से शुरू की गई प्रत्येक नौकरी का 

डििरण, ितामान से शुरू कर उल्टे क्रम में। प्रत्येक के डलए डनम्नडलडखत प्रारूप दडेखएः नौकरी की 

तारीख, सांस्था का नाम, पद, डिन पर काम दकया]  
Employment Record [Starting with present position, list in reverse order 
every employment held by staff member since graduation, giving for 
each employment see format here below: dates of employment, name 
of employing organization, positions held.]:  
से From   [िषाYear]:  तक To [िषाYear]:  

डनयोक्ता Employer:  

पद, डिस पर काम दकया Positions held: 
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9.  डिडिटल मीडिया एिेंसी में ददए गए काया का डिस्तृत डििरण 
Detailed Tasks Assigned in Digital Media activities 
 

10. डनधााररत काया को बेहतरीन तरीके से करने की क्षमता का सिाशे्रष्ठ प्रदशान करने िाला कोई उदाहरण  
 Work Undertaken that Best Illustrates capability to Handle Tasks 
Assigned: 

क) इस असाइनमेंट के अांतगात डनष्पाददत दकए िाने िाले सभी कायों की सूिी 

ख) इनमें से कौनसे असाइनमेंट में स्टाफ शाडमल रहा, [उन असाइनमेंट के डलए डनम्नडलडखत सूिना का 

डििरण दीडिए, िो नबद ु10 में सूिीबद्ध कायों को बेहतरीन तरीके से करने की क्षमता का सिाशे्रष्ठ 

प्रदशान करते हों] 
a) List all tasks to be performed under this assignment 
b) Among the assignments in which the staffs have been involved, 
indicate the following information for those assignments that best 
illustrate staff capability to handle the tasks listed under point 10.] 
 असाइनमेंट या पररयोिना का नाम Name of assignment or project:  

 िषा Year:  

 स्थान Location:  

 ग्राहक Client:  

 पररयोिना की प्रमुख डिशेषताएां Main project features:  

 पद, डिन पर काम दकया Positions held:  

 डनष्पाददत काया Activities performed:  

 
 
 
 
 

डनदशेक के हस्ताक्षर  

Signature of the Director 


